KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

W zwiazku z realizacja obowigzku wynikajacego art. 13 ust. 1 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu
prawach z tym zwigzanych.

L.

Administratorem danych osobowych jest jest Gminny Osrodek Turystyki i Sportu z siedziba
przy ul. Szkolnej 3, 84-250 Gniewino, reprezentowany przez Dyrektora.

Administrator Danych Osobowych powotal Inspektora Ochrony Danych — Pana Stawomira
Olczyk, do ktérego osoba, ktorej dane dotycza, moze wystapi¢ z wnioskami i pytaniami
dotyczacymi jej danych osobowych. Inspektor Ochrony Danych jest dostepny pod adresem
email: rodo@gotis.gniewino.pl lub osobiscie w siedzibie Administratora danych po
wczesniejszym umowieniu terminu spotkania.

Dane osobowe, przetwarzane sg w celu realizacji obowiazkéw wynikajacych z przepisow
prawa. Pani/Pana dane osobowe, ktore podlegaja przetwarzaniu przez GOTiS, sa pozyskiwane
bezposrednio od Pani/Pana w czasie procesu rekrutacji. Pani/Pana dane osobowe beda
wykorzystywane w celu przeprowadzenia rekrutacji (oceny kwalifikacji Kandydata do pracy,
ocena zdolno$ci 1 umiejetnosci Kandydata, wybdr odpowiedniej osoby lub odpowiednich oséb
do zatrudnienia) na stanowisko pracy, w zwiazku z ktérym przekazal/a Pani/Pan swoja aplikacje
lub w celu przeprowadzenia przysztych rekrutacji na podstawie wyrazonej zgody. Przekazanie
przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak przekazanie danych, o ktorych
mowa w art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy stanowi warunek udziatu
w procesie rekrutacji, natomiast przekazanie innych danych zalezy od Pani/Pana decyzji, jednak
brak ich podania moze mie¢ wptyw na ocen¢ zlozonej przez Kandydata aplikacji.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych przez Gminny Osrodek Turystyki
i Sportu w Gniewinie stanowig w szczego6lnosci zapisy nizej wymienionych przepisow:

a) art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia 2016/679 ,,RODO” - osoba, ktorej dane dotycza wyrazila
zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub wigkszej liczbie okreslonych
celow;

b) art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia 2016/679 ,,RODO” - przetwarzanie jest niezbedne do
wypehnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze;

¢) art. 6 ust. 1. lit. f Rozporzadzenia 2016/679 ,,RODO” (prawnie uzasadniony interes GOTiS,
ktoérym jest zatrudnienie pracownikow posiadajacych odpowiednie kwalifikacje, umiejetnosci
oraz inne wlasciwosci niezbedne do wykonywania pracy na rzecz GOTIS, art. 22! § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. W przypadku, gdy przetwarzanymi danymi sa dane
szczegolne, wymienione w art. 9 ust. 1 RODO, dotyczace zdrowia Kandydata do pracy,
w szczegolnosci jego niepetlnosprawnosci, podstawa prawna przetwarzania jest art. 9 ust. 2 lit.
b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzkow i1 wykonywania
szczegolnych praw przez GOTiS lub Kandydata do pracy, w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej).

GOTiS moze udostepni¢ Pana/Pani dane innym podmiotom, jezeli bedzie to konieczne w celu
prawidlowego wykonywania zobowigzan GOTiS oraz ochrony i egzekwowania praw GOTiS,
w tym podmiotom $wiadczacym ustugi: pocztowe, informatyczne oraz ksiggowe.

Pani/Pana dane osobowe zostang usunigte po zakonczeniu rekrutacji, chyba ze wyrazi Pani/Pan
zgode na przetwarzanie swoich danych takze w kolejnych procesach rekrutacyjnych.



7.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo zadania ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do PUODO z siedzibg w Warszawie, ul Stawki 2 lub za
posrednictwem Inspektora Ochrony Danych., gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana jego dotyczacych narusza przepisy Rozporzadzenia 2016/679 ,,RODO”.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez w formie

profilowania.



